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Государственная организация, называемая 

«Исполнительный комитет по здравоохранению» (the 

Health Service Executive, HSE), также ответственна 

за выплату различного рода пособий, наряду 

с социальными пособиями, описанными выше. 

Структурное подразделение HSE, называемое «Служба 

общественных социальных льгот» (the Community 

Welfare Service), от имени Отдела по делам семьи 

и социальным вопросам (Department of Social and 

Family Affairs) организует выплаты дополнительного 

социального пособия (the Supplementary Welfare 

Allowance, SWA). Пособия по схеме SWA обычно не 

назначаются лицам, работающим или имеющим 

супруга/супругу, работающего или работающую 

от 30 и более часов в неделю, студентам полной 

формы обучения и молодым людям, не достигшим 

18-летнего возраста. Пособие SWA основано на 

тестировании уровня доходов, т.е. для его назначения 

необходима оценка совокупного дохода, получаемого 

претендентом и его супругой/супругом. Также, для 

получения большинства пособий по схеме SWA, 

претендент должен соответствовать требованию 

ценза оседлости, а также, иногда, некоторым другим 

требованиям, описать все из которых в данном пособии 

не представляется возможным. Последние изменения 

в законодательстве допускают назначение некоторых 

из видов выплат по схеме SWA гражданам стран ЕС, 

не соответствующим стандартному требованию ценза 

оседлости в Ирландии, но проработавшим в стране 

какое-то время. Более подробную информацию, 

касающуюся вашего конкретного случая, вы можете 

получить в местном центре здравоохранения, адрес 

которого можно найти на веб-сайте HSE (www.hse.ie) 

или в местном офисе CIC. Заявки на получение выплат 

подаются лично сотруднику службы социального 

обеспечения (Community Welfare Officer), который 

является первой инстанцией в решении вопроса о 

назначении выплаты. Если решение сотрудника службы 

не удовлетворяет заявителя, существует система 

апелляций. Выплаты по схеме SWA делятся на пять 

основных категорий:

1. 	� Базовые выплаты. Это выплата, назначаемая 

тем гражданам, которые не имеют дохода, или 

тем, доход которых ниже минимума, ежегодно 

определяемого правительством. Конкретная 

величина пособия зависит от количества членов 

семьи и конкретных жизненных обстоятельств. 

Такая помощь часто назначается тогда, когда 

ее получатель находится в стадии ожидания 

основного дохода, например, в ожидании выплаты 

пособия социального обеспечения или первой 

зарплаты на новом месте работы.

2. 	� Дополнительные социальные пособия. 

	� Это группа дополнительных выплат, призванных 

помочь в решении насущных финансовых 

проблем, которые зависят от конкретных 

обстоятельств получателя. Она включает:

•	� Доплата на аренду – претендент на этот вид 

помощи должен быть получателем пособия 

социального обеспечения или подобного 

ему пособия по одной из утвержденных 

правительством схем, нуждаться в оплате 

жилища, будучи при этом не в состоянии 

полностью оплачивать арендную плату из своего 

дохода, быть законным квартиросъемщиком/

арендатором жилища и стоять в очереди на 

получение социального жилья. 

•	� Доплата на выплату процентов по 

ипотечным кредитам – Если с тех пор, как 

претендент взял ипотечный кредит, у него 
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изменились финансовые обстоятельства, 

он стал получателем пособия социального 

обеспечения, тогда он может иметь право на 

получение этого вида выплаты, идущей на 

частичное погашение процентов по кредиту.

•	� Доплата на диету – Этот вид доплаты 

помогает оплачивать дополнительные расходы, 

связанные с необходимостью специального 

питания по одной из четырех специальных 

медицинских диет для претендента, 

либо одного или нескольких членов его 

семьи, страдающих соответствующими 

заболеваниями.

•	� Доплата на отопление – Предназначена для 

людей, которым, в связи со слабым здоровьем, 

требуется дополнительное отопление жилища. 

Претенденты должны соответствовать 

требованиям на получение SWA-выплат.

•	� Доплаты на другие нужды –  

Предназначены для покрытия некоторых 

жизненно необходимых расходов в течение 

определенного периода времени, например, 

дорожных расходов на поездки в медицинскую 

клинику. Претенденты должны соответствовать 

требованиям на получение SWA-выплат.

3. 	� Выплаты, обусловленные исключительными 

нуждами. Эти выплаты обычно покрывают 

непредвиденные или разовые расходы, 

обусловленные обстоятельствами, способными 

вызвать финансовые трудности. Претендент на 

этот вид выплат должен быть не в состоянии 

оплатить указанные расходы из своего 

собственного бюджета, не иметь другого 

источника возможной помощи и удовлетворять 

требованиям для получения SWA-выплат. 

К таким выплатам относятся выплаты на 

похороны или выплаты на приобретение 

необходимой мебели и оборудование жилища. 

Каждая заявка на получение таких выплат 

рассматривается в индивидуальном порядке, 

с учетом действительных потребностей 

претендента, возможности или невозможности 

получения помощи из альтернативного 

источника и совокупного дохода семьи. 

4. 	 Пособие на школьную одежду и обувь 

	� Выплачивается в период с июня по конец сентября. 

Цель этого пособия – помочь родителям покрыть 

расходы по приобретению школьной формы 

и обуви для своих детей, проходящих полный 

курс образования в школе или другом учебном 

заведении (в возрасте от 2 до 22 лет). 

5. 	 Выплаты на неотложные нужды 

	� Для людей, соответствующих требованиям 

для получения SWA-пособий, попавших в 

чрезвычайную ситуацию (пожар, наводнение и т.п.).

Выплаты Исполнительного 
комитета по здравоохранению
Исполнительный комитет по здравоохранению 

также выполняет другие выплаты людям, 

страдающим различными заболеваниями или 

имеющим инвалидность. Эти выплаты производятся 

в дополнение к пособиям социального обеспечения 

и призваны улучшить качество жизни указанных 

категорий людей. К ним относятся пособия инвалидам 

по зрению, пособие по уходу за детьми-инвалидами 

на дому, пособие для организации отдыха семьям 

детей-инвалидов, пособие на мобильность, пособие 

на автотранспорт специального назначения, пособие 

лицам, занятым уходом за больными инфекционными 

заболеваниями. За дополнительной информацией 

просим обращаться в местные офисы HSE или CIC.

•	� Пособие инвалидам по зрению –  

Дополнительная выплата к пособию 

социального обеспечения для людей, 

не имеющих возможности работать или 

выполнять свои ежедневные обязанности в 

связи с указанным видом инвалидности.

•	� Пособие по уходу за детьми-инвалидами 

на дому – Пособие родителям или опекунам 

детей до 16-летнего возраста, страдающих 

тяжелой инвалидностью в связи с физическим 
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или психическим заболеванием и требующих 

постоянной опеки или ухода.

•	� Пособие на отдых для ухаживающих за 

больными – Дополнительная выплата для 

получателей предыдущего пособия с целью 

организации отдыха/отпуска родителям и 

членам семьи ребенка-инвалида, требующего 

постоянного ухода.

•	� Пособие на мобильность – Выплата для 

людей, страдающих тяжелой формой 

инвалидности, с целью организации 

кратковременных поездок/путешествий таких 

людей, которые могут оказать благотворное 

влияние на их здоровье.

Местные медицинские службы
Существует широкий спектр услуг предоставляемых 

местными медицинскими центрами. Их перечень 

включает:

Психиатрию взрослого и детского возрастов 

Консультативную аудиологию для взрослых

Услуги по уходу за детьми и помощь семьям 

Педиатрическую помощь

Регистрацию актов гражданского состояния 

Социальное обеспечение, предоставляемое 

местными органами власти

Стоматологию и ортодонтию

Европейские карты медицинского страхования

Гигиену питания, коммунальную и экологическую 

гигиену

Санпросветработу

Иммунизацию и вакцинацию

Офтальмологию

Паллиативную терапию

Психологию

Профилактику и лечение инфекций, передающихся 

половым путем 

Социальную реабилитацию

Гинекологию и охрану материнства

В составе HSE недавно появилась новая 

служба психологической помощи лицам, 

перенесшим тяжкую утрату, оказывающая помощь 

людям, потерявшим родных и близких в результате 

самоубийств, убийств, несчастных случаев на 

производстве, в быту или дорожных аварий. 

Обратиться в эту службу можно через врачей 

общей практики (General Medical Practitioners), 

все из которых уведомлены о работе и функциях 

этого нового подразделения. Работает также 

телефон горячей линии региональной группы 

психологической поддержки лиц, потерявших 

родных и близких в результате самоубийств – “Talk 

It Over” - 1850 201 249.

Дополнительная информация:

HSE www.hse.ie

Регион Северного Типперари Региональный 

офис HSE West, 31-33 Catherine St., Limerick.

Teл.:  061 483286/7    www.mwhb.ie

Графства Карлоу, Килкенни, Южный Типперари, 

Уотерфорд, Уэксфорд Региональный офис HSE 

South, Lacken Dublin Rd,. Kilkenny. Teл.: 056 778 4100.

Головной офис подразделения общественных 

социальных услуг HSE, Офисы подразделения 

общественных социальных услуг по графствам 

Карлоу и Килкенни

Carlow Office Athy Road, Carlow. Teл.:  059 9130053

Kilkenny Office James Green, Kilkenny. Teл.: 056 7784600

Офис подразделения общественных 

социальных услуг Юж. Типперари:

Western Rd., Clonmel, Co. Tipperary. Teл.: 052 77000

Зональный офис социальных услуг и попечения 

гр. Уотерфорд:  Cork Rd., Waterford. Teл.: 051 842800

Зональный офис социальных услуг и попечения 

гр. Уэксфорд: Grogans Rd., Wexford. Tel: 053 9123522


